
من الموهبة إلى سوق العملمن الموهبة إلى سوق العمل



 ѴɶL��¤ت ا Ѵɯ×�Ɂ
الصفحةالنشاطم ٢التقرير الفني للربع الأول١ ٤التقرير المالي للربع الأول ٢ ٥الجدول الزمني للدورات٣ ٦موافقة جامعة طيبة  على اعت˴د الحقائب التدريبية  وتقديم الدورات ٤ ٧هوية إعلان البرنامج ٥ ١١تقرير  التسجيل بالبرنامج٦ ١٢معاي˼ القبول  ٧ ١٣قاɧة المرشحات٨ ١٣قاɧة المرشحات٨



ر۶ل سعودي) ٣٣،٠٠٠(: الأول موازنة الربع 
۳٣٠/١١/٢٠٢٠ريخ Ĕاية الربع       ٠١/٠٩/٢٠٢٠: ۳ريخ بداية الربع

مؤشرات ما تم تحقيقه فعليا من مخرجات 

 المدينة المنورة: اسم المنظمة
عذق التوظيف: اسم المشروع

التقرʈر الفۚܣ للرȌع כول 

مؤشرات مخرجات الانشطةالنشاط
)نوعي/كمي( 

مؤشرات ما تم تحقيقه فعليا من مخرجات 
الانشطة

في حال كان التنفيذ جزئي او لم ينفذ يذكر سبب (
)التأخير وتحديد ۳ريخ التنفيذ المتوقع

أدوات التحقق

خطاب موافقة الجامعةموافقة جامعة طيبة توقيع الاتفاقيةاعتماد الدورات والحقائب التدريبية من جامعة طيبة 

نسخه من الهويةاستلام الهويةملف  تعريفي  شامل لهوية المشروعإعداد هوية المشروع

نسخه من الإعلا۵تنشر الإعلا۵تاعلا۵ت في وسائل التواصل الاجتماعي ٣الإعلان عن المشروع

التسجيل مستفيداتبيا۵ت  قائمة التسجيلمستفيدة ينطبق عليها معايير الاستقطاب ٦٠استقطاب المستفيدات التسجيل مستفيداتبيا۵ت  قائمة التسجيلمستفيدة ينطبق عليها معايير الاستقطاب ٦٠استقطاب المستفيدات

المرشحاتبيا۵ت  قائمة الترشيحمستفيدة تنطبق عليهم المعايير  ٣٠تقييم و اختيار المرشحات
نسخه من معايير القبول

التجميل وإدارة  .العملمهارات سوق (تدريبية حقائب  ٣تصميم وإعداد الحقائب التدريبية 
نسخة من الحقائباستلام الحقائب)المتاجر



 المدينة المنورة: اسم المنظمة
عذق التوظيف: اسم المشروع

التقرʈر الفۚܣ للرȌع כول 

١ -  ʏا ࡩɸלجراءات الۘܣ اتخذتمو ʏتنفيذ المشروع إن وجد و ما ۂ ʄمعاݍݨْڈا؟ما العوامل الۘܣ أثرت عڴ   

לجراءات الۘܣ اتخذتموɸا ࡩʏ معاݍݨْڈاالعوامل الۘܣ أثرت عڴʄ تنفيذ المشروعȖسلسل

تقديم دورات المرحلة الاولى للبر۵مج عن بعدجائحة كورو۵ الخاصة ۲لتجمعات وإيقاف التعليم و التدريب المباشر  احترازات١

:نجاح قصص  -٢
).شريك أكاديمي(البر۵مج موافقة جامعة طيبة على تقديم دورات البر۵مج ۲عتماد شهادات وحقائب •
 .بشراكة إستراتيجية مع مكتب المنظومة الر۶دية للاستشارات لتسويق خدمات خريجات دورة العناية و الجمال) كوافير(إلكترونية العمل على إنشاء منصة •
).شريك أكاديمي(البر۵مج موافقة جامعة طيبة على تقديم دورات البر۵مج ۲عتماد شهادات وحقائب •
 .بشراكة إستراتيجية مع مكتب المنظومة الر۶دية للاستشارات لتسويق خدمات خريجات دورة العناية و الجمال) كوافير(إلكترونية العمل على إنشاء منصة •
 .لز۶دة تمكن المشاركات من المهارات تم إضافة واجب و ورشة عمل لتصحيح الواجبات لكل دورة •
   
:المؤسسة  ضابط الاتصال في  ملاحظات -٣

.كل الشكر والتقدير تعاون وتواصل ودعم مميز حفظكم الله



التقرʈر الماڲʏ للرȌع כول 



F¥§ Ѵورات ѫʑ©N¤ول اF ѳȕا
التاريخ  البرنامجالمرحلةم التاريخ  البرنامجالمرحلةم

��]�ف١ ا   Ѵ ѫʑ½ȝا nøm?�¤ل و ا×øȝا
Áø´½ȝل ا×øȝا ¦ø¥ Ѭɲ٦- ѳɷªUúد  Áøا�H¤ة ا ѴɷU¤اد اFt٧إ- ѳɷªUúد ×ذج  ѫɹ رǓا�� ¦ªu¤ا Ѵƅ?[¤٩-٨ا- ѳɷªUúد

T Ѵ×ق ا¤ªu¦ �´�ء اȝ½�رات ٢ ѫǋ ��ً¥l ѭɷ� Ѫįا
 ¦ªu¤م ا�ɋ١٤- ١٣إدارة  ا¤×�� و- ѳɷªUúد دѳɷªUú -١٦- ١٥واѬȭ���ȝ ا¤]?�ɋÁøaرات ا�a�įل  دѳɷªUú -٢١-٢٠ا¤�{�وض و ا�į´�ع �ɋرات   ¦ªu¤ا Áðû� Ѵ ѫǋ اعF�įرات ا�ɋ٢٣-٢٢- ѳɷªUúد  ~ø��¤ء و ا�TؤL¤ا v© ¦©�u�¤رات ا�ɋ¦ªu¤ا Áðû� v©٢٨-٢٧- ѳɷªUúد

٣ ѫ Ѵʂ�ª�¤ةاFtت ا¤×ا�aa?�¤ا µ© Á÷�´u¤رات ا�ɋل  |´×ن و�ª ѳȕ٢٧-٣و ا - Ѵɶ�´÷ و�ɋÁø³رات   Ѭɷ�¤ Ѳįا L:��ȝوإدارة ا Ѵɽªa٢٧-�٣ - Ѵɶ�´÷ ٣ ѫ Ѵʂ�ª�¤ةاFtت ا¤×ا�aa?�¤ا µ© Á÷�´u¤رات ا�ɋل  |´×ن و�ª ѳȕ٢٧-٣و ا - Ѵɶ�´÷ و�ɋÁø³رات   Ѭɷ�¤ Ѳįا L:��ȝوإدارة ا Ѵɽªa٢٧-�٣ - Ѵɶ�´÷





Á�øl Áu©�: Á�|ا×©



 Ѱɀ ѫɯ ѳɷ¤ر ا�uZ



 Ѱɀ ѫɯ ѳɷ¤ت ا ѫɯİtإ



ت ا¤Fورات ѫɯİtوراتإF¤ت ا ѫɯİtإ



 Ѱɀ ѫɯ ѳɷ¤ا Ѵ ѫǋ تİ;Uȝا
 ʏفتاة توزعت بياناٮڈم ) ٩١(ال؄فنامج بلغ عدد المܦݨلات ࡩʏالتاڲɠ:



©Ѵɷ÷�u ا¤��×ل
لانعمالمعيارم سعودية١ )أو تدرس لا Ȗعمل(عمل باحثة عن ٢ من مستفيدين اݍݨمعية٣ من مستفيدين اݍݨمعية٣©Ѵɷ÷�u ا¤��×ل تملك دورات ࢭʏ  التجميل أو الكمبيوتر٥  ٤٠-  ١٨العمر ب؈ن ٤ خ؄فة أو ممارسة سابقة ࢭʏ تخصص التجميل أو الكمبيوتر ٦ مسȘبعدةاحتياطمرܧݰةرأي ا§¥;´Á  .لل؄فنامجالܨݵصية  اجتياز المقابلة٧

مستبعداحتياطمرشحالاسمم ١٢ Á ا¤{Lز Ѫɹ��٢٣٤٥٦
Á ا¤{Lز Ѫɹ��



�ت ѭŋLȝا Á Ѫɹ��
الاسمم الجهنيغالية ظاهر      ١  خلف عبد الله اعشوق٢

الاسمم هبه حسن الشريف١٩ ٢٠ ɯعب˼ مرشد الحر خلف عبد الله اعشوق٢ ة˼ ٣ العوفي معلامن عزيزة حامد الرشيدي٤ محمد الحرɯ ساره٥ نوف حامد السهلي٦ طيف خلف الرشيدي٧ فائزة سليم الصاعدي٨ ٩ɯاث˼ محمد الحر العوفي عبدالرحمنبيان ١٠ ١١ɯحس˾ الحر ɯروا كحيل عبدالرزاقالهام ١٢

٢٠ ɯعب˼ مرشد الحر ساˮ الحرɯ س˴هر٢١ العوفيريم إبراهيم ٢٢ العوفيرهام إبراهيم ٢٣ اما˻ منيع الله شلوه٢٤ م˼ان٢٥ الجهنيإبراهيم  ن اما˻ عبد العزيز العامري٢٦ ٢٧ɯمريم عيد الحر كويبرخديجة حسن ٢٨ مريم الطالب مصطفى٢٩ سالمه ح˴د الرشيدي٣٠ كحيل عبدالرزاقالهام ١٢ سعدية منور حس˾ حافظ١٣ ١٤ɯعواطف ح˴دي الحر السهلي نويفعنوف ١٥ سيسيفاطمة عبده محمد ١٦ السالميرغد محمد ١٧ سيسيفاطمة عبده محمد ١٨

سالمه ح˴د الرشيدي٣٠ مازن العمري عبداللهشهد ٣١ ٣٢ɯبدرية محمد حنيني الحر السهلي نويفعفاطمة ٣٣ الحجاجي عبدالوهابزينب ٣٤ تها˻ محمد عبد الجبار٣٥




